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Autorità Garante 
della Concorrenza e del Mercato 

 
 

Commissione esaminatrice del Concorso pubblico, per titoli ed esami, a 10 posti nella 
qualifica di impiegato in prova, nel ruolo della carriera operativa al VI° livello della 
tabella stipendiale degli impiegati 
 (Delibera del 5 luglio 2022 – Avviso di Concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, 
IV^ Serie speciale - Concorsi ed esami, n. 55 del 12/07/2022) 
 
 
 
 
La Commissione preso atto dei contenuti del bando, determina che i punteggi saranno attribuiti 
secondo i criteri che seguono, stabilendo che tutte le attività effettuate dai candidati, lavorative e 
formative, nonché i titoli dichiarati, saranno valutati purché la relativa descrizione sia completa 
e tale da consentire di verificarne la conformità alle prescrizioni del bando e purché pertinenti 
rispetto all’attività dell’Autorità. 
Come previsto dal Bando, il servizio eventualmente prestato a qualsiasi titolo presso l’Autorità, 
ove della durata di almeno tre anni, comporta - ai sensi dell’art. 7 del Bando di concorso - 
l’attribuzione di un punteggio doppio, fermo restando il punteggio massimo pari a 15. 
 
In particolare la Commissione decide di attribuire i seguenti punteggi al possesso dei rispettivi 
requisiti. 
 
Categoria A         punteggio massimo 15 
 
Esperienza qualificata post diploma di durata uguale o superiore ai limiti indicati dall’art. 2, lett. d), del bando 
per ogni anno di attività qualificata svolta 

Presso Amministrazioni centrali o autorità 
indipendenti – anche di Paesi UE – o 
Organismi comunitari o internazionali 

2 

Presso amministrazioni locali, enti pubblici 
nazionali, società private con rilevanza almeno 
nazionale 

1 

Presso ambiti lavorativi diversi dai precedenti, 
quali imprese private di minor rilevanza, studi 
professionali 

0,50 

 
 
 
Categoria B         punteggio massimo 5 
Ogni altro titolo, professionale o di studio, di cui all’art. 2, lett. d) e lett. e) o titoli attestanti la conoscenza di 
una lingua europea (tra inglese, francese, spagnolo e tedesco) 
  

voto di diploma 0,50 se votazione superiore a 54/60 o 90/100 



 2 

laurea giurisprudenza, economia o lauree 
equipollenti 

0,50 

attività tirocinio e stage presso istituzioni 
pubbliche nazionali, comunitarie, 
internazionali di interesse AGCM 

0,5 

corsi di formazione, perfezionamento, 
specializzazione o stage riguardanti   
competenze, conoscenze e capacità di cui 
all’art. 2, lett. d) e lett. e) e le materie oggetto 
d’esame 

1 

titoli o diplomi attestanti la conoscenza di una 
lingua europea, tra francese, inglese, spagnolo 
o tedesco 

1 

vincita di concorsi per la carriera operativa in 
Istituzioni la cui attività riguardi i campi di 
interesse dell’Autorità 

0,5 

ogni altro titolo, professionale o di studio, 
attinente ai requisiti di cui all’art. 2, lett. d) e 
lett. e) 

1 

 
Con riferimento ai parametri della categoria B, la Commissione stabilisce di attribuire un solo 
punteggio anche in caso di possesso di più titoli della medesima categoria.  


